
 
Ville et Eurométropole de Strasbourg 
 
Direction des relations européennes et internationales 
chargé-e de mission 
attaché à attaché principal 
 
Contrat de remplacement d’un agent en congé maternité, d’une durée de 4 mois, à pourvoir à 
partir de juillet 2018. 
 
Administration mutualisée de plus de 7000 agents-es et 250 métiers, l’Eurométropole de 
Strasbourg développe des politiques publiques innovantes, visant à répondre aux enjeux de 
développement et de cohésion d’un territoire transfrontalier en pleine mutation et aux 
attentes profondément renouvelées des habitants-es. 
Au sein du pôle « Solidarité et Partenariats internationaux » de la Direction des Relations 
européennes et internationales (DREI), vous contribuez à la mise en œuvre de la politique 
internationale de la Ville et de l’Eurométropole de Strasbourg. 
 
Activités principales 
 

- Coordination et gestion des programmes de coopération avec les villes partenaires et 
veille sur l’actualité des pays concernés (essentiellement hors d’Europe), en lien avec 
les autres chargés de mission du pôle ; 

- Accueil de délégations étrangères institutionnelles ou techniques ; 
- Organisation de déplacements à l’étranger ; 
- Organisation d’évènements en lien avec les partenariats internationaux ; 
- Rédaction de notes, de courriers et de discours ; 
- Traitement des demandes de subvention des porteurs de projets associatifs ; 
- Relations avec les partenaires institutionnels au plan local, national et international ; 
- Représentation de la collectivité lors de réunions nationales ou internationales ; 
- Recherche de co-financements pour les projets mis en œuvre par la collectivité ; 
- Communication sur les coopérations et les événements ; 
- Suivi et veille de l’agenda européen et international concernant les sujets de 

coopération. 
 

Activités secondaires 
 

- Suivi des réseaux thématiques et régionaux en lien avec les missions ; 
- Suivi ponctuel des autres dossiers du Pôle Solidarité et Partenariats internationaux, 

en l’absence des autres chargés de mission ou en cas de forte activité. 
 
Profil 
 
* Bac + 5 option ou spécialisation en relations internationales. 
* Expérience souhaitée sur un poste similaire. 
* Capacité à organiser des temps forts, des événements à dimension internationale. 
* Maîtrise du fonctionnement des collectivités locales. 
* Qualités d’écoute, esprit d’équipe et disponibilité. 
* Rigueur et capacité de synthèse. 
* Maîtrise de l’anglais, connaissance d’une autre langue étrangère appréciée.  
 
Contacts 
 
Renaud Jacquin, directeur des relations européennes et internationales, 
renaud.jacquin@strasbourg.eu 
 
Sandrine Millet, responsable du pôle Solidarité et Partenariats internationaux, 
sandrine.millet@strasbourg.eu  


